
doas ofèrtas d'emplec / deux offres d'emploi 

  
 I ) L'ESTANQUET DE LA PORTIÈRA 
 L'Estanquet de la Portièra cèrca un(a) servicial(a) per  l'annada 2007/2008  
 Contracte possible de  1 a  2 jorns (divendres e/o dissabte)  
 Coneissenças del mestièr e de la lenga occitana desiradas.  
 Per tota entresenha contactar Remèsi FIRMIN a:  
 
L'Estanquet de la Portièra cherche un(e) serveur(euse) pour l'année 2007 / 2008 

Contrat possible de 1 à 2 jours par semaine (vendredi et/ou samedi) 
Connaissances du métier et de la langue occitane désirée 

Pour tout renseignement Contacter Rémi Firmin à :  
   

L'Estanquet de la Portièra 
42, car.dels blanquièrs 

Tel 05 67 00 65 31 
Mel:  remifirmin@neuf.fr 

 
  
 
 II )  Le Pays Corbières &amp; Minervois 
Situé entre Carcassonne et Narbonne – 44 000 habitants -  6 Communautés de 
communes 
Composé d’un Syndicat Mixte (Intercommunalités, Conseil Général, Chambres 
consulaires)  et d’un Conseil de Développement sous forme associative.    
Equipe actuelle 7 personnes (dont CM Culture). 
Animation et coordination  territoriale avec expérimentation de formes 
participatives. 
    
   Recrute un chargé de mission Culture 
 
   Ce poste s’inscrit dans la continuité du travail développé pendant 2 ans par 
le chargé de mission Culture précédent qui a porté sur :  
   Réalisation d’un état &nbsp;&nbsp;&nbsp;&nbsp;&nbsp;des lieux puis d’un 
schéma de développement culturel 
 &nbsp;&nbsp;&nbsp;&nbsp;&nbsp;Développement de 
&nbsp;&nbsp;&nbsp;&nbsp;&nbsp;manifestations (Université de la Vigne et du Vin, 
Fête &nbsp;&nbsp;&nbsp;&nbsp;&nbsp;du Pays, …) 
 &nbsp;&nbsp;&nbsp;&nbsp;&nbsp;Appui aux acteurs culturels du 
&nbsp;&nbsp;&nbsp;&nbsp;&nbsp;territoire 
     
   Missions / Objectifs du poste 
 
   Missions transversales 
   Animer la mise en œuvre du schéma de développement culturel : concertation et 
accompagnement des EPCI, groupes de travail, suivi des opérateurs et des projets 
 &nbsp;&nbsp;&nbsp;&nbsp;&nbsp;Articuler &nbsp;&nbsp;&nbsp;&nbsp;&nbsp;dimension 
culturelle et valorisation de la langue et la culture 
&nbsp;&nbsp;&nbsp;&nbsp;&nbsp;occitane  &nbsp;&nbsp;&nbsp;&nbsp;&nbsp; 
 &nbsp;&nbsp;&nbsp;&nbsp;&nbsp;Travailler en lien avec l’ensemble de l’équipe, 
les partenaires territoriaux et les commissions thématiques du Conseil de 
Développement 
 
   Missions opérationnelles 
   Coordination de la Fête du Pays 
   Coordination de l’Université de la Vigne et du Vin    
   Coordination de projets sur la langue et la culture occitane (saison occitane 
des Cafés de Pays, …) 
    
   Profil /  Capacités / Formation 
    



  
   Compétences recherchées 
   Connaissance et pratique du secteur culturel (programmation, production, 
diffusion), idéalement connaissance de la culture occitane   
   Conception et coordination de projets opérationnels et de manifestations 
   Travail en réseau, mobilisation et implication de partenaires 
   Expérience et méthodologie en conduite de groupes de travail collaboratifs   
   Compétences en communication, valorisation et diffusion de l’information 
    
  
   Qualités 
   Ecoute / Ouverture / Rigueur / Inventivité / Dynamisme / Autonomie / 
Disponibilité 
    
  
   Formation 
   Bac +3, médiation ou ingénierie culturelle   
    
  
   Contrat / Rémunération 
   Poste basé à Lézignan Corbières / 35h hebdomadaires / Contractuel de la 
fonction publique territoriale   
   Niveau de rémunération : à négocier selon expérience   
    
  
   Candidatures à envoyer avant le 22 octobre 2007 
   M. le Président, Pays Corbières &amp; Minervois 
   24, Bd Marx Dormoy – 11200 Lézignan Corbières 
   
 


